
หมายเลข……….……………. 

สํานักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดชลบุรี 
แบบแสดงความประสงค์ขอสมัครเป็นเจ้าหน้าที่ช่วยเหลือนักท่องเที่ยว 

ตําแหน่ง……………………………………………………………………………………………………………….. 

เรียน 

ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะขอสมัครเป็นเจ้าหน้าที่ช่วยเหลือนักท่องเที่ยว จึงขอแจ้งรายละเอียด 
เพ่ือประกอบการพิจารณา  ดังต่อไปน้ี 

 1.1   ช่ือ – นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว/ยศ)……………………………………………………………………....………………… 
       เพศ    [   ] หญิง    [    ]  ชาย  [   ] อ่ืน ๆ    สัญชาติ………………………….ศาสนา…………………….………… 

 1.2  วัน/เดือน/ปีเกิด……………………………………………………………..ปัจจุบันอายุ………………….ปี 
 สถานท่ีเกิด จังหวัด…………………………………………………………………………….…………… 

       โรคประจําตัว            [    ]  ไม่มี [    ]  มี  (ระบุ)…………………………………..……………. 
 1.3  สถานภาพการสมรส  [    ] โสด [    ] หย่าร้าง [    ]  สมรส  [    ]  สมรสไม่จดทะเบียน 

 สามี/ภรรยา ชื่อ……………………………………………………………..อาชีพ………..……...........................…………. 
 สถานท่ีทํางานของคู่สมรส…………………………………………………………………………………. 
 บุตร   [    ]  ไม่มี [    ]  มี……………………คน 

 1.4  ท่ีอยู่ปัจจุบัน    บ้านเลขท่ี………….............…………….หมู่…………………ตรอก/ซอย………………………… 
 ถนน…………………………………………………………….ตําบล/แขวง………........................…………………….. 
 อําเภอ/เขต………………………………………………………จังหวัด………..........……………………............…….. 
 รหัสไปรษณีย์……………....…………….โทรศัพท์………………................………โทรสาร………….…………….. 

ตดิรูปถ่าย 

ขนาด 1” x 1” 

(สีหรือขาวดาํ) 

1. ประวตัิส่วนตัว
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 2.1  วุฒิการศึกษา 
 ระดับ  ช่ือวุฒิ   วิชาเอก  ช่ือสถานท่ี       ปีท่ีสําเร็จ    GPA 

 (1)………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………... 
 (2)………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………...  
 (3)………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………...  
 (4)………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………...  
 (5) ………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………... 
 (6) ………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………... 

 2.2  การฝึกอบรม/ดูงาน [   ]  ไม่มี [   ]  มี 
 หลักสูตร/วิชา  สถานท่ี/ประเทศ  ระยะเวลา 

 (1)………………….……..………………./……………….…………………………/……………………………………….... 
 (2)………………….……..………………./……………….…………………………/………….…..…........................... 
 (3)………………….……..………………./……………….…………………………/………….…..…………………………. 
 (4)………………….……..………………./……………….…………………………/………….…..….......................... 
 (5)………………….……..………………./……………….…………………………/………….…..….......................... 

2. ประวตัิการศึกษา (ตั�งแต่ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้หรือเทียบเท่าขึ�นไป โ ดยเริ$มเรียงลาํดบัจาก

มธัยมศึกษาตอนตน้

ศึกษาตอนตน้)
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2.3ความรู้ความสามารถพิเศษ 
(   ) ภาษาต่างประเทศ (ระบุได้มากกว่า 1 ภาษา) 

ภาษา      /      ทักษะ พอใช้ ดี ดีมาก 
1. ภาษาอังกฤษ  การฟัง 

 การพูด 
 การอ่าน 
 การเขียน 

2. ภาษา…………………..  การฟัง 
 การพูด 
 การอ่าน 
 การเขียน 

(   ) ความรู้เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  [   ] ไม่มี      [   ] ใช้งานได้       [   ]  ดี     [   ]  ดีมาก 
      โปรแกรมท่ีใช้งานได้ (ระบุ)…………………………………………………………………………… 
(   ) อ่ืน ๆ (ระบุ)……………………………………………………………………………………………. 

     2.4  งานอดิเรก…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.1  ประสบการณ์การทํางานก่อนเข้าเป็นพนักงาน      [   ] มี  [   ]  ไม่มี 
 ตําแหน่ง               หน่วยงาน             ระยะเวลา  เหตุท่ีออก 

(1)…………………………..  …………………………………….  …………. ……  ……………….………………………… 
(2)…………………………..  …………………………………….  …………. ……  ……………….………………………. 
(3)…………………………..  …………………………………….  …………. ……  ……………….……………………….. 

3.2 ประวัติเก่ียวกับการดําเนินการทางวินัยและการดําเนินคดี 
(   )  ไม่เคย (   ) เคย  ต้องโทษทางวินัย (โปรดระบุ) ………………………………………. 

       …….………………..………………………………………………………………………………… 
(   )  ไม่อยู่ (   ) อยู่  ในระหว่างถูกสอบข้อเท็จจริงเพ่ือดําเนินการทางวินัย 

 (โปรดระบุ) ………………………………….………………………………………………………. 
(   )  ไม่อยู่ (   ) อยู่ ในระหว่างถูกต้ังกรรมการสอบสวนหรือพิจารณาโทษทางวินัย 
       (โปรดระบุ) ……….………………………….………………………………………………………. 

(   )  ไม่อยู่ในระหว่างถูกดําเนินคดีทางแพ่ง  ทางอาญา  หรือคดีล้มละลาย 
 …….………………………………………………………………………………………………….. 

(   )  อยู่ในระหว่างถูกดําเนินคดี  [   ]  ทางแพ่ง     [   ]  ทางอาญา [   ] คดีล้มละลาย 
 อยู่ในข้ันตอนใด (พนักงานสอบสวน/พนักงานอัยการ/ศาล)………………………………………….. 
 ข้อกล่าวหา………….…………………………………………………………………………………. 

3. ประวตัิการทาํงาน
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ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร/หลักฐานที่ลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกต้องมาพร้อมกับแบบแสดงความประสงค์ขอ 
สมัครเป็นเจ้าหน้าที่ช่วยเหลือนักท่องเที่ยว ดังนี้ 

� (1)  รูปถ่ายขนาด 1” จํานวน 1 รูป
� (2)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวข้าราชการ จํานวน 1 ฉบับ
� (3)  สําเนาทะเบียนบ้าน จํานวน 1 ชุด
� (4)  สําเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษาท่ีแสดงว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนด จํานวน………. ฉบับ
� (5)  เอกสารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบทะเบียนสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ- นามสกุล (ระบุ)………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………
ข้าพเจ้าขอให้คํารับรองว่า ข้อความท่ีข้าพเจ้าระบุไว้ข้างต้นรวมถึงเอกสารหลักฐานท่ียื่นไว้เป็นความจริง 

ทุกประการ  หากปรากฏในภายหลังว่ามีข้อความหรือเอกสารหลักฐานใด  ไม่ถูกต้องตรงตามความเป็นจริง   
ข้าพเจ้ายินยอมให้สํานักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดชลบุรี พิจารณาดําเนินการตามท่ีเห็นสมควร 

ลงลายมือช่ือ………….……..……....……………ผู้ขอสมัคร 

 (……....………..……......………………) 

 วันท่ี……….เดือน…………………..พ.ศ………….. 

4. เอกสารประกอบการพจิารณา


