
  หมายเลข……….……………. 
 
 
 

 
ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดชลบุรี 

แบบแสดงความประสงค์ขอสมัครเป็นเจ้าหน้าที่แก้ไขปัญหาการหลอกลวงและช่วยเหลือนักท่องเที่ยว 
 

ต าแหน่ง……………………………………………………………………………………………………………….. 
 
เรียน   
 
  ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะขอสมัครเป็นเจ้าหน้าที่แก้ไขปัญหาการหลอกลวงและช่วยเหลือนักท่องเที่ยว 
จึงขอแจ้งรายละเอียด เพื่อประกอบการพิจารณา  ดังต่อไปนี้ 
 
 

     1.1   ชื่อ – นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว/ยศ)……………………………………………………………………… 
             เพศ       [   ] หญิง       [    ]  ชาย     สัญชาติ………………………….ศาสนา…………………….………… 
     1.2  วัน/เดือน/ปีเกิด……………………………………………………………..ปัจจุบันอายุ………………….ปี 
             สถานที่เกิด จังหวัด…………………………………………………………………………….…………… 
             โรคประจ าตัว                [    ]  ไม่มี [    ]  มี  (ระบ)ุ…………………………………..……………. 
      1.3  สถานภาพการสมรส  [    ] ไม่มี [    ]  มี  (ระบ)ุ………………………………………………… 
             สามี/ภรรยา ชื่อ……………………………………………………………..อาชีพ………..………………. 
             สถานที่ท างานของคู่สมรส…………………………………………………………………………………. 
             บุตร   [    ]  ไม่มี [    ]  มี……………………คน   
      1.4  ที่อยู่ปัจจุบัน    บ้านเลขท่ี……………………….หมู่…………………ตรอก/ซอย………………………… 
             ถนน…………………………………………………………….ต าบล/แขวง…………………………….. 
             อ าเภอ/เขต………………………………………………………จังหวัด………………………………….. 
             รหัสไปรษณีย์………………………….โทรศัพท…์……………………โทรสาร……………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตดิรูปถ่าย 

ขนาด 1” x 1” 
(สีหรือขาวด า) 

1.   ประวตัิส่วนตัว 
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   2.1  วุฒิการศึกษา  
          ระดับ                ชื่อวุฒ ิ           วิชาเอก    ชื่อสถานที่       ปีท่ีส าเร็จ    GPA 

            (1)………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………... 
            (2)………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………...                 
            (3)………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………...               
            (4)………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………...               
            (5) ………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………... 
            (6) ………………………../……..………………./…………………../……………………………/…………………./…………... 
 
      2.2  การฝึกอบรม/ดูงาน  [   ]  ไม่มี  [   ]  มี 

    หลักสูตร/วิชา                      สถานที/่ประเทศ    ระยะเวลา 

            (1)………………….……..………………./……………….…………………………/……………………………………….... 
            (2)………………….……..………………./……………….…………………………/………….…..…........................... 
            (3)………………….……..………………./……………….…………………………/………….…..…………………………. 
            (4)………………….……..………………./……………….…………………………/………….…..….......................... 
            (5)………………….……..………………./……………….…………………………/………….…..….......................... 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ประวตัิการศึกษา (ตั้งแต่ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้หรือเทียบเท่าข้ึนไป โดยเร่ิมเรียงล าดบัจาก
มธัยมศึกษาตอนตน้ 

       ศึกษาตอนตน้) 
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2.3ความรู้ความสามารถพิเศษ 
(   ) ภาษาต่างประเทศ (ระบุได้มากกว่า 1 ภาษา) 

ภาษา      /      ทักษะ พอใช้ ดี ดีมาก 
1. ภาษาอังกฤษ     การฟัง    
     การพูด    

    การอ่าน    
    การเขียน    

2. ภาษา…………………..     การฟัง    
     การพูด    

    การอ่าน    
    การเขียน    

  
(   ) ความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์          [   ] ไม่มี      [   ] ใช้งานได้       [   ]  ดี     [   ]  ดีมาก 

       โปรแกรมท่ีใช้งานได้ (ระบ)ุ…………………………………………………………………………… 
 (   ) อ่ืน ๆ (ระบ)ุ……………………………………………………………………………………………. 
 
     2.4  งานอดิเรก…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 

3.1  ประสบการณ์การท างานก่อนเข้าเป็นพนักงาน      [   ] มี          [   ]  ไม่มี 
         ต าแหน่ง               หน่วยงาน             ระยะเวลา              เหตุที่ออก 

(1)…………………………..  …………………………………….  …………. ……  ……………….………………………… 
(2)…………………………..  …………………………………….  …………. ……  ……………….………………………. 
(3)…………………………..  …………………………………….  …………. ……  ……………….……………………….. 

3.2 ประวัติเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัยและการด าเนินคดี 
(   )  ไม่เคย (   ) เคย  ต้องโทษทางวินัย (โปรดระบุ) ………………………………………. 

                    …….………………..………………………………………………………………………………… 
(   )  ไม่อยู่ (   ) อยู่  ในระหว่างถูกสอบข้อเท็จจริงเพื่อด าเนินการทางวินัย 
         (โปรดระบุ) ………………………………….………………………………………………………. 
(   )  ไม่อยู่ (   ) อยู่  ในระหว่างถูกตั้งกรรมการสอบสวนหรือพิจารณาโทษทางวินัย 
        (โปรดระบุ) ……….………………………….………………………………………………………. 
(   )  ไม่อยู่ในระหว่างถูกด าเนินคดีทางแพ่ง  ทางอาญา  หรือคดีล้มละลาย 

                    …….………………………………………………………………………………………………….. 
(   )  อยู่ในระหว่างถูกด าเนินคดี  [   ]  ทางแพ่ง     [   ]  ทางอาญา  [   ] คดีล้มละลาย 
        อยู่ในขั้นตอนใด (พนักงานสอบสวน/พนักงานอัยการ/ศาล)………………………………………….. 

                    ข้อกล่าวหา………….…………………………………………………………………………………. 

3. ประวตัิการท างาน 
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 ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร/หลักฐานที่ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องมาพร้อมกับแบบแสดงความประสงค์ขอ
สมัครเป็นเจ้าหน้าที่แก้ไขปัญหาการหลอกลวงและช่วยเหลือนักท่องเที่ยว ดังนี้ 

 (1)  รูปถ่ายขนาด 1”  จ านวน  1  รูป 
 (2)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ  จ านวน 1 ฉบับ 
 (3)  ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน 1  ชุด 
 (4)  ส าเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษาท่ีแสดงว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามท่ีก าหนด  จ านวน……….ฉบับ 
 (5)  เอกสารอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น  ใบทะเบียนสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ- นามสกุล (ระบ)ุ…………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ข้าพเจ้าขอให้ค ารับรองว่า ข้อความที่ข้าพเจ้าระบุไว้ข้างต้นรวมถึงเอกสารหลักฐานที่ยื่นไว้เป็นความจริง     
ทุกประการ  หากปรากฏในภายหลังว่ามีข้อความหรือเอกสารหลักฐานใด  ไม่ถูกต้องตรงตามความเป็นจริง   
ข้าพเจ้ายินยอมให้ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดชลบุรี พิจารณาด าเนินการตามที่เห็นสมควร 
 
 
      ลงลายมือชื่อ………….……..…………………ผู้ขอสมัคร 
             (……………..……………………) 
          วันที…่…….เดือน…………………..พ.ศ………….. 
 
 
 

 
 

 
  

4. เอกสารประกอบการพจิารณา 


